Stlagen Sie die Is=sma-F-Beavter

JDbfindung verlangt, dass 3e bbanbietern eine ge-
meinsame Zukunft vorzeichnen. Alskluger Leisungs
anbieter kalkulieren Sein Ihrer PrSentation den Sé-
lenanbieter mit seinem Interesse, seiner BEwartung,
seinen BeschrSnkingen, Zelen urd €ngsten mi ein.

Keine nachhaltige Selbst vermarktung ohne Kenntnis
desMarktsund seiner GebrSuche. Die Macht der Re-
geln und Konventionen wird jedoch YberschSzt. Ans
Ziel kommen Se um o leichter, je Schtbarer Se sich
aufgtellen und je unmissverst Shdlicher Se Sellung

beziehen. Esig Ihnen aufgetragen, Ihr Angebot klipp
und klar zu pr&entieren. An die ARBEIT! Se besteht in
Analysieren, Recherchieren, Beschreiben, Editieren,

Individudisieren urd Treffen.

Im Tagestraining Anders bewerben konzentrieren Se
sch auf Ihre berufliche Identit§ und deren Au§enwir-
kung. Se machen ausIlhremWerdegang eine Sory. Se
analysieren die Rahmenbedingungen Ihrer Selbst ver-
marktung. Se Yben ein, sch in Sandardstuationen
ebenso wie in unvorhergesehenen kritischen Momen-
ten unerschtterlich postiv zu prSentieren. Se erken-
nen wasAnschreibenund Lebendauf alesleigenund
wasgenau zu tun igt, damit Se esauch leisen. Se bau-
en Shritt fYr Shritt Ihre sarke RSentation aif.

Ihr Training Anders bewerben bedeutet, dassSe sich
selbgt einen Tag lang in den Mittelpunkt sellen. Was
mir als Berater am Herzen liegt plusalle lhre Fragen
und Anregungen egeben 360 gannende Mnuten.

Anders énerken fYr

Sudierende, Absolventen

Eirgteiger, Ungteiger, Aufdeiger
Jbbsuchende, dblose, dbwechder, dbfinder
Trainer, @achs, Bxater

Anders &nerben einhalet

Berufliche Selbstfindung. Berufliche IdentitS. Selbst-
vermarktung. Kontaktaufnahme. Drei demertare rS
sentationsformen: Lebendauf, Anschreiben, Bewerber-
gory. AufbauLebendau. Aufbau Anschre ben. Bewer-
berportrS. GesprShsroutinen. Bewerberverhalten.
Vermarkterregeln.

Anders éwerben ISsstdine Fage ofen

Wo sird die $dlenanbieter?

Wie wid men 2im leigungsanbieter?
Wozu braucht man ene kerufliche bentitSt?
Wie £sslt man mi seiner Bewerberstory?
Was sinl Routinen? Wie Y man se én?
Wie pricht man dbanbieter an?

Wie laut man sin Leigungsangebot auf?
Was shISg man dbanbietern vor?

Wie abeitet man ihren auf bete Weise 21?
Wie \erhandelt man sch in énen &b?

Und wie ghafft man den efolgreichen Abschluss?

Im Training Anders bewerben geheich nicht nur auf
diese Fragen ein, sondern auch auf alles, was Se auf
dem Herzen haben. Se d¥rfen fragen, so viel Sewol-
len.

Ich ssge hnen, vas in lhrem Bawerberfal zu tun &.
Wie St's en besten tun.
Und wes S tunlichg lassen.

Anders éwerben ght auf Sie ein

FYr die Beispiele und T bungen des umfangreichen
Manuals greifeich B soweit freigegehen D auf aktuelle
Bewerbungen der Teilnehmer zurYck. Ich sichte des-
halb vorab lhre Unterlagen: Anschreiben, Lebendauf,
PortrSt

Anders bewerben

Das dgestainirg

jova-nova.c



Anders énerben hei8t einth lewerben

Ich schreibe fYr bb-, Praktikum-, Ausbildungssuchende,

aber auch fYr Bewerbungstrainer, Berater, Dozenten und

Personaldienstleister. Seit 1997 publiziere ich auf meiner
Web Stejova-nova.com. Se gilt alseine bevorzugte Anlauf-
gelleim Internet. Insbesondere finden sich dort meine On-
line-ArbeitsblSter, ein Generator fYr Arbeitszeugnisse, Ma-
terialien zum Herunterladen sowie Vorlagen und Beispiele.
Alle Siten sind kostenlos und frei zughdich. Tippsund Vor-
schnge von mir finden Seim Web auch auf anderen Porta-
len sowie in Zeitschriften und nat Yrlich in meinen BYchern.
Jugendliche informiere ich auf formyourself.de. Ich berate
au8erdem, baue Unterlagen neuauf, ergelle Arbeit szeugnis-
se und freue mich in meinen Bewerbungstrainings auf den
Augausch mit meinen Lesern und mit den Nutzern der PG
Software Bewerbungsgenie 5.

Sie miissen sich nicht verkaufen. Im Gegenteil. Se tun gut
daran, Sch enfach, ehrlich, angprechend und angemessen zu
prSsantleren|

lhr Bwerbungshelfer

Gerhard Winkler

Kosen

55,0000 Sudierende, Abeitdose
110,000 BrufstStige

Platzreervieruig

per Mail gwinker@pva-no/a.com
per SMS 0170 8138311

Kontakt

Gerhard Winkler
Lindenfelser Weg 5
14163 8lin

0170 8138311
gwinKer@pva-no/a.com
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